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geboren am 13. Juli 1962 in Stuttgart 

Beruf: Ingenieur 

 

Ausbildung und beruflicher Werdegang 

1982 – 1988 Wirtschaftsingenieurstudium an der Technischen Universität Berlin, 1988 – 1990 

Projektmitarbeiter in Planungs- und Beratungsprojekten am Fachbereich 

Materialflusstechnik und Logistik der TU Berlin, 1991 – 1993 Projektleiter am Zentrum für 

Logistik und Unternehmensplanung GmbH, 1992 Promotion zum Dr.-Ing. (Stipendiat der 

Kühne-Stiftung), 1993 – 1994 Projektleiter bei der Kienbaum Unternehmensberatung GmbH, 

1995 – 1998 Leiter des Geschäftsfeldes „Industrielle Dienstleistungen“ und Leiter der 

Berliner Niederlassung der Kienbaum Unternehmensberatung GmbH, 1998 – 2001 Leiter 

Unternehmensentwicklung der VEAG AG, 2001 – 2002 Leiter Konzernentwicklung/ 

Integration Management Office von Vattenfall Europe, 2002 – 2004 Leiter 

Unternehmensentwicklung und Prokurist der Vattenfall Europe AG, 2004 – 2007 Mitglied 

des Vorstandes (Finanzen/Personal) der WEMAG AG, 2007 Geschäftsführer der Vattenfall 

Europe Business Services GmbH, 2007 – 2010 Mitglied des Executive Group Management der 

Vattenfall AG in Stockholm, 2010 – 2015 Head of Business Unit „Distribution“ der Vattenfall-

Gruppe und Vorsitzender der Geschäftsführung der Stromnetz Berlin GmbH sowie der 

Vattenfall Europe Distribution Netzservice GmbH, 2015 – 2016 Mitglied des Vorstandes 

(Finanzen/IT) der Vattenfall Europe Mining AG und der Vattenfall Europe Generation AG, 

2016 – 2021 Vorsitzender des Vorstandes der Lausitz Energie Bergbau AG und der Lausitz 

Energie Kraftwerke AG. Seit 2022 selbstständig als Coach und Mitglied in Aufsichts- und 

Beiräten. 
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